
 

TRAININGSZIELE 
 

TRAINING FÜR ERFAHRENE ERFOLGREICHE 
FÜHRUNGSKRÄFTE 

FÜHRUNG VON MEHREREN EBENEN 

 
 
 

Am Ende des Trainings 

 

 sind den Teilnehmern die Besonderheiten von und die Voraussetzungen für 

erfolgreiche Führung von mehreren Ebenen noch deutlicher und sie können 

sich entsprechend verhalten. 

 

 ist den Teilnehmern die Wichtigkeit des Einhaltens einer durchgängigen 

Führungsstruktur bewusst. 

 

 sind Möglichkeiten erarbeitet, die Führungsleistung der Teilnehmer gegenüber 

ihrer Sachleistung zu erhöhen. 

 

 ist den Teilnehmern klar, wie wichtig Bewusstheit, Reflexion und 

Eigenwahrnehmung für ihre Führungstätigkeit sind. 

 

 sind die Teilnehmer noch besser in der Lage, in verschiedenen auch 

schwierigen Situationen in ihrer täglichen Arbeit hoch präsent zu sein und 

spontan, flexibel, lösungsorientiert und entscheidungsstark zu handeln. 

 

 haben die Teilnehmer ihre Präsenz und Ausstrahlung weiter gestärkt und sie 

können damit ihre Führungskräfte noch besser zur Zielerreichung motivieren 

und überzeugen. 

 

 

 


